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Excmo. St Rector Magnifico de Ja Universidad de Cordoba, Excmo.
Sr. Presidente de! Consejo Soctal, llmo. St Decano de Ja Fecultad de
Filosofia y Lelras. Excmas. e llmas. autoridades Civiles, Militares y
Religiosas, estimados miembros de ls Comunidad Universitaria, sefioras
¥ sefiores:

Hace cuatro afios uno de mis antecesores en el cargo, el Dr.
Torralbo Rodriguez, iniciaba su intervencion en un acto similar al de
hoy haclendo puntual referencia histéricaal oficio de Secretario “como
uno de los mas honrosos y de més confianza de cuantos cabe

Un momento de la lectura de la Memoria del Curso 2001-02
por el Secretario General prof. Dr. Enrique Aguilar Gavilan
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enconlrarse en la Universidad”, puesto que segin un viejo manual de
ceremonias del s, ¥VIIl a su titular le corresponde ser “un fiel testigo
con fe piblica de cuanto obra, acuerda y ejecuta” el Alma Mater.

Haciendo testimonio publico del honar que como universitario
me cabe al desempefiar dicho oficio voy a dirigirme a ustedes en esta
protocelaria y tradicional lectura imponiéndome el mandato de
brevedad y concision a la hora de dejar constancia de los hitos més
sefieros en la singladura de nuestra Universidad durante el curso que
acaba de concluir,

Comenzaré destacando la relevanciz que ha tenido en el afio
académico que vaa concluir la implantacion de un nuevo marco legel
en la Universidad Espafiola frute de la entrada en vigor de la Ley
Organica de Universidades. Un marco legal no exento de debate y
controversia y que ha obligado a la universidad a adaptar sus méximos
drganos de gebierna en unos plazos prefijados que la Universidad de
Cordoba ha cumplido, como no podia ser menos, de forma escrupilosa
y puntual. Después de que Iz Junta de Gobierno en sesion
extraordinaria celebrada el pasado 26 de febrero aprobase por
asentimiento la Normativa que habria de reqular los procesos de
eleccion de Rector y Claustro, el 18 de abril se celebraron las
elecciones aRector enlas que el profesor Dominguez Vilches renovaba
un segundo mandatoe tras recibiz el apoyo de una grar. mayoria de la
comunidad universitaria. Un mes después, el 23 de mayo, tenian lugar
los comicios para la constitucién del nuevo Claustro de la UCO,
procesos enlos quese puso demanifiesto el altogrado de participacion
y el talante del que siempre han hecho gala los universitarios
cordobeses.

PERSONALY ALUMNADO

Apuntada esta importante novedad en el desenvolvimiento
cotidiano de nuestra universidad, sefialamos que en el ambifo de
personal y alurmrado la UCO ha contado en el curso 2001-02 con un
total de 1.187 profesares, 351 hombres y 338 mujeres, de los que 808
son profescres funcionarios y 382 son contratados; por su parte la
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plantilla de personal de administracion y servicios y de personal
laboral asciende a 614 personas (321 mujeres y 293 hombres). Los
alumnos matriculades hanside 19,816, de ellos 9563 hembresy 10.251
mujeres, Asi mismo han sido nombrades para el citado periodo 769
Alumnos Colaboradores y 1.036 Colaboradores Honorarios.

Ale largo del periodo que nos ocupa han dejado de estar entre
nosotros por fallecimiento los profesores D. Andrés Anguiano Benilo,
D, Gonzalo Mifio Fugarolas, asi como D. Diego Jordanc Barea, D. Manuel
Medina Blanco, D. Leo Clemens Schulz primer Doctor Honoris Causa
de la UCO y muy recientemente D* Inmaculada Avila Jurado, sus
recuerdos permaneceran siempre vivos entre quienes compartiexon
con ellos sus cualidades humanas y su quehacer universitario. La
comunidad universitaria aprovecha, pues, la ocasién que se le brinda
para desde aqui testimoniar a sus familiares la condolencia y el
recuerdo de sus compaiieros.

Durante el pasado eurso han concluido su singladura profesional
por jubilacién forzosa o voluntaria los profesores D. José Sanz Parejo,
D. Gabriel Lancho Leon, D, Anfonio Manzano Solano, D, Angel Aroca
Lara, D, Pecro Manuel Paz Salido, D* Francisca Gallardo Otero, D. Jose
TiradoSerrano, D. José A Jiménez Perepérez, D. Antonio Miranda Garcia,
D. Padro Caldentey Albert y D* Antonia Millan Sinchez. Igualmente
han alcanzado esta sifuacion los siguientes miembros del personal de
Administracion y Servicios: D. Antonio Rodriguez Mufiez, D’ Consuelo
Mufioz Castillejo, I* M* Dolores Pérez Ramirez, D, Mamuel Villena Castro
yD. Antonio Blanco Diaz.

ORGANOS COLEGIADOS

Enotre orden de cosas y en relacion con el desenvolvimiento de
los érganos colegiados de nuestra Universidad a lo large del curso
concluide, la Junta de Gobierno se reunid en una quincena de
ocasiones, once con caracter ordinario y cuatro con caracter
exfraordinario, reuniones cuyos debates y acuerdos estan al alcance
de foda J]a comunidad universitaria en su pagina Web. Por su parte el



Claustro ya bajo el marco de la LOU se constituya en sesion ordinaria
€110 de julio celebrando una nueva sesior con cardcter extraordinario
el 18 de julio.

El Consejo Social ademds impulsar nuevas iniciativas y de
continuar la labor ya iniciada el curso anterir en materia de
Informacién y Orientacion Laboral para universitarios, celebrd sus
habituales sesiones plenarias en las que se aprobaron asuntos como
el presupuesto de ingresos y gastos de la Universidad para el ejercicio
econdmice del 2003, el mantenimiento de la colaboracion con la
Universidad en proyaclos concretos como el patrocinio del Curso de
Informacion para Alunnos de Nuevo Ingreso, la participacion junto &
la UCO e Instituto Andaluz de la Mujer en UNIVERTECNA, o su
presencia en la Universidad de Verano CORDUBA £0C2 con la
organizacion y financiacion de tres cursos.

AUTORIDADES ACADEMICAS

En el capitulo de nombramientos de nuevas autoridades
académicas, el Rector Magnifico D. Eugenio Dominguez Vilches tras
su toma de posesion para un sequndo mandato el 21 de mayo ante el
Excmo. Sr. D. Manuel Chaves, procedié con fecha 22 de mayo al
nombramiento del nuevo equipo de gobierno integrado por los
Doctores D. José Roldan Cafias comoVicerrector de Gestiony Recursos;
D* Margarita Clemente Mufioz, Vicerrectora de Relaciones
Institucionales e Internacionales; D. Enrique Aguilar Benitez de Lugo,
Vicerrector de Investigacion; D. José Manuel Roldan Nogueras,
Vicerrector de Profesorado y Crganizacion Académica; D. Manuel
Torres Aguilar, Vicerrector de Estudiantes; D. Manuel Torralbo
Rodriguez, Coordinador con rango de Vicerrector de Coordinacion y
Comunicac:én; D. Pedro Gémez Caballero, Coordinador con rango de
Vicerzector de Desarrollo Normativo; D. José Manuel Mufioz Mufioz,
Cocrdinador conranga deVicerrector de Infraestructuras y D, Enrique
Aguilar Gavilan, Secretario General. Asi como a D. Andrés Garcia
Romén y D. Desiderio Vaquerizo Gil Comisionados para el Espacio
Europeo y la Calidad respectivamente,
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También durante el pasado curse académico y como
consecuencia de los habituales procesos democraticos que regulanla
renovacién de cargos universitarios se proced:é al nombramiento de
los siguientes decanos y directoras de centros:

Dr. D. Francisco Pérez: Jiménez:F. de Medicina

Dr.D. Luis Corral Mora: Facultad de Ciencias

Dr. D. Joaquin Mellado Rodriguez: F. de Filosofia y Letras

Dr. D. Rafael Casado Raigon: F. de Derecho

Dr. D, Luis Rodriguez Garcia: F. de Ciencias de la Educacion

Dr. D. Lorenzo Salas Morera: Escuela Politéenica Superior

Dr. D. Jose M Fernandez Rodriguez: E. U. Pelitécnica de Belmez
Dra, D* Trinidad Alcala Pérez; E. U, de Enfermeria

Asi como a sus respectivos equipos de gobierno.

JAREAECONOMICA

En el area economica hemos de comenzar manifestando que el
presupuesto de la UCO para el afio 2002 alcanzé la cifra de
6B.808.274,69 Euros aproximadamente un 10% superior al del ejexcicio
anterior.

En mayo se elevo a los organos competentes la liquidacion
provisional d presupueste de 2001 cuya liquidacion definitiva fue
aprobada en Junta de Gobierno de 25.07.02 estando pendiente de la
preceptiva sancion de Consejo Social.

Han sido renovadas las pélizas de crédito y se ha establecido
una nueva forma de pago a proveedores mediante el sistema de
cenfirming y de anticipar el cobre de las subvencicnes mediante el
sistema de factoring.

También se ha aprobado y puesto en préctica un plan con el
objeto de incentivar la jubilacién voluntaria del profesorado
universitario a partir de los 65 afios sin pérdida de retribuciones.

Enel capitulo de infraestructuras durante el curso que cerramos
han finalizado las siguientes obras:
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- Edificio de Produccién Animal,

- Rehabilitacion del Claustro de la Facultad de Derecho.

- Instalaciones de piscinas cubierta y olimpica en el Campus
de Rabanales

- 2* fase de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

- Sala de Grados de Rabanales

- Climatizacion de la ampliacion de la Faculfad de Filosofia y
Letras.

Actualmente estan en ejecucion les de los edificios “Raman y
Cajal” (Servicio Central de Apoyo a la Investigacion) y Centro de
Recogida de Residuos Toxicos, encontrandose enfase de adjudicacion
y supervision el edificio "[osé Celestino Mutis” (C-4) y 1a 3" fase de Ja
Facultad de Ciencias de la Educacion respectivamente.

Por otra parte se han adjudicado los proyectos de la E.U. de
Enfermeria, el edificio “Tecnardo da Vinci” (Edificio de Ingenierias),
las nuevas instalacion del Rectorado en el antiguo edificio de
Veterinaria y la del edilicio que albergard la umdad de
Experimentacion Animal,

En el capitulo de equipamientos han finalizado s instalacién los
correspondientes a la 2° fase de la Facultad de Ciencias de la
Educacidn, al edificio"Gregor Mendel" (C-5) y a la zona de Piscinas y
esté en fase de instalacion el edificic de Preduccion Animal.

Una vez concluidas las correspondientes obras y equipamientos
se han completado el fraslado a su nueva sede de la Facultad de
Ciencias de la Educacién y de los departamentos ubicados en el
edificio “Gregor Mendel" (C-5). En Julio tuvo lugar 1a inauguracién y
puesta en funcionamiento de Jas instalaciones de piscinas del Campus
de Rabanales.

En el ambito del personal de Administracion y Servicios hay que
hacer particular referencia & 1a entrada en vigor el 27 de febrero del
2002 de 1d nueva Reladldin de Tuesius Jde Tiabaju taa au precepliva

aprobacicn por Junia de Gobierno y Consejo Secial. Iqualmente se
han ejecutadoas pruebas programadas de promocion interna del PAS,
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asi como ofras iniciativas de formacion y ayudas sociales (quarderias,
educacion, primera vivienda) dirigidas a este sector, acciones que se
han visto favorecidas por un clima de negociacion y didlogo franco y
positivo con las representaciones sindicales.

Paralelamente a la accién formativa que la UCO viene
desarrollando desde afios anteriores, en materia de riesgos laborales
s2 han llevado a cabo actuaciones como: la recogida de datos para las
Evaluaciones de Riesgos de todos los edificios de ]a UCO, la
sefializacién de seguridad para la evacuacién de edificios del Aulario
de Rabanales, estando actualmente en curso la sefalizacion de
seguridad para evacuacidn de los difersntes edificios del Campus de
Rabanales; asimismo se han estudiado y actualizado, mediante CAD,
los plancs de emergencia y evacuacion de los edificios de 1a E.U. de
Relacicnes Laborales y todos los de los edificios en uso del Campus
de Rabanales.

En Higiene Industrial se han efectuado sendas evaluaciones de
contaminantes quimicos de la Sala de diseccion de Medicina y del
Edificio de Sanidad Animal, asf como el estudio de agentes biologicos
¥ planes de prevencion de los Departamentos de CC. Morfologicas y
Microbiologia.

Por lo que respecta al Servicio de Proteccién Ambiental éste ha
dedicado particular atencién a desarrollar y sistematizar los
procedimientos de gestion de los residuos peligrosos procedentes de
la Investigaciony 1a Docencia asi como a tareas de formacion ambiental,
sensinilizacion v difusion.

Se han habilitado igualmente dos Centros de Recogida y
Almacenamiento de Residuos Peligrosos, uno en la Facultad de
Medicina y otro en ET.S.LAM. v se hainiciado las ohras de otro Centro
en el Campus de Rabanales.

Con relacion al Parque Cientifico Tecnolégico, cuyas
caracteristicas urbanisticas quedaran perfiladas tras el reciente fallo
del concurso de ideas "Ciudad de Levante”, cabe apunfar que se ha
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cubierto la ampliacién de capital prevista (hasta 6 millones de euros),
quedando sus socios con los siguientes porcentajes de participacion:
UCO 43%, Junla de Andalucia (a través del [FR) 25%, PRASA 17%,
Ayuntamiento de Cérdoba 10% y Diputacién de Cordoba (a traveés de
CINCORES) 3%.

Durante el pasado afic la Corporacion Empresarial Universitaria
ha alcanzado los 86 empleados entre les distintas sociedades
participadas y una cifra de negocio de 1,7 millones de euros.

AREA DE INVESTIGACION

En el drea de investigacion, durante el curso 2001-2002 se han
gestionado un total de 250 becas de diferentes programas de
formacién. En este sentido el Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte adjudics a nuestra universidad 19 nuevas becas dentro del
programa de Formacion del Profesorado Universitario y § el Minsterio
de Ciencia y Tecnologia del programa de Formacién de Personal
Investigador, junto a éstos se han incorporado 97 nuevos becarios
procedentes de concursos adjudicados por la UCO con cargo a
proyectos, centratos, converio u ofras unidades de gasto especificas.

Dentro de la convocatoria anual de Ayudas a la Investigacion
efectuada por el Ninisterio de Ciencia y Tecnologia 40 proyectos
evaluados positivamente han recibida una financiacion de 3.163.841
Euros, lo que supone un 10% de incremento respecto & la anterior
convocaloria,

Por su parte el VI Programa Propio de Fomento de Ja Investigacion
dotado con 613.032,33 Euros, ha permitido mantener las ayudas a
grupos de investigacion que desarrollan proyectos de programas
nacionales y europeos y a grupos en fase de consolidacion,

Igualmente se han mentenido las ayudas para organizacion y
asistencia & congresos, estancias cortas en centros de investigacion,
realizacion de Tesis Doclorales, profesoresinvitados, conferenciantes,
efC...,.
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La Oficina de Transferencia de Resultedos de Investigacion (CTRI)
facturo el pasado curso académico la cantidad de 2.062.643 Euzos, un
10% mas que el ejercicio anterior, framitando nuevos contratos y
convenios por unirporte total de 8.741 642 Euros. L Oficina gestiond
igualmente otros proyectos, patantes y becas y llevé a cabo diversas
actividades de promocion y difusion.

Dentro de los estudios de tercer ciclo, en el curso académico 2001-
2002 se impartieron 24 programas de doctorado con 744 alumnos
matriculados y 124 tesis doctorales leidas. En este sentide hay que
hacer mencion alas ayudas concedidas por el Ministeriode Educacion,
Cultura y Deporte por un mentante de 379,362 Euros para financiar
este ciclo universitario, ayudas complementadas con ofras & programas
concretos para movilidad de profesores y aluranos.

Enla actualidad se esté procediendo a la instalacion de un aula
de informética para alumnos del tercer ciclo hahiéndose previsto un
sistema de préstamos de ordenadores portatiles con el objeto de
facilifar las tareas de elaboracién y presentacién de tesis doctorales.

El Servicio de Nuevas Tecnologias ha continuado el proceso de
informatizacién de las actividades de la UCQ, destacando entre ellas
la informatizacion completa del Tercer Ciclo y la realizacién de una
serie de software especificos.

Alolargo del pasado curso, el Servicio de Publicaciones edito 91
libros universitarics y 39 tesis en CD ROM, En la actuglidad el Servicio
mantiene una infensa actividad de difusion e intercambio con
instituciones de dmbito nacional e internacional, prasencia en ferias y
acontecimientos bibliograficos asi como en el Patronato de la
Fundacion Univespaia, cuya vicepresidencia ostenta su director el
profesor Dr. Barragan Moriana.

En lo que respecta a la Biblioteca Universitaria ademds de la
constante ampliacion de sus fondos; en la actualidad 427,823
monografias, 10,220 revistas en soporte papel y 2.500 en soporte
electronico, ha orientado su actividad a la mejora de los servicios de
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acceso electrénico poniendo en marcha un nuevo sistema integral de
gestion bibliotecaria. Dentro de las acciones corporativas en el
Consorcio de Bibliotecas de Andalucia se han incorporado més de
3.000 nuevas revistas cientificas electrénicas disponibles a texto
completo para toda la comunidad universitaria.

En cuanio a atencion a los usuarios s ha mantenido el horario
extraordinario en fines de semana alargandose hasta 24 horas en
perfodes de exédmenes todo ello sin olvidar la plenificacion de
numerosas acciones formativas para los distintos grupo de usuarios.

El Servicic Central de Animales de Experimentacion ha
continuado suministrando animales para actividades docentes e
investigadoras a diversos departamentos y grupos de investigacion
de nuestra Universidad asi como prestando la asesoria técnica que le
ha sido requerida sobre el particular,

Durante el pasado cursose ha creado el Comité de Bioética de la
UCO cuya compesicion y reglamento fueron aprobados en Junta de
Gobierno el 89 de mayo de 2002, asi como la Unidad de Gendmica
con su correspondiente comision asesora.

El Servicio Central de Ayuda a la Investigacion ha continuado
prestando servicios a distintos grupos de ruestra universidad
canalizando iqualmente las peticiones de ayuda institucional a los
grupos de Humanidades.

(Conscientes de la importancia de las nuevas tecnologias
aplicadas a los procesos de aprendizaje, en el pasado mes de julio
desde el Vicerrectorado de Investigacion se ha hecho piblica una
convocatoria para coordinar y optimizar todas las actuaciones que en
esta terreno e vienen llevando a cabo en nuestra Universidad.)

En cuanto a becas y ayudas al estudio de diversa procedencia,

Anvanta al naeada afin se concadieran un total de §.363 hecas por un
importe cercanoa 8,7 millones de Euros, igualmente cabe destacar el

notable incremento de Jos convenios de practicas en empresas y de
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becas PRAEM dentro de los programas propios con una financiacion
proxima alos 240.000 Euros.

Eneeste apartado hay que resalfar la puesta en practica desde el
Vicerrectorado de Estudiantes de un noveoso programa de incentivos
v ayudas (matricula, libros, alojamiento en Colegios Mayores) para
aquellos alumnos y alumnas que hayan obtenido notas excelentes en
las pruebes de acceso a la Universidad y deseen realizar sus estudios
en nuestra Universidad,

El programa Univertecna gestionado por el Vicerrectorado de
Estudiantes en virtud de la firma de un convenio con el Instituto Andaluz
de la Mujer y la colaboracién financiera del Consgjo Social, en su
sequnda anualidad ha tenido como beneficiarias a 29 alumnas y
tituladas de la UCO a las que se les ha ofrecido un itirerario de
formacion y orientacion laboral, asi como practicas en diversas
empresas espafiolas y extranjeras,

Por su parte la Oficina de Informacién al Estudiante incrementd
notablemente su actividad con actuaciones como atencién
personalizada a 6.150 estucientes, edicion y distribucion de 20,000
ejemplares de Guia del Estudiante de la UCO, mantenimiento y
actualizacicn de la pagina de Internet en la que se incluyeror. 18
boletines informativos, programacién y realizacion de 71 charlas
informativas en Centros de Secundaria y resolucion de mas de 13,000
consultas,

En el terreno deportive hay que resefiar el amplio abanice de
actividades ofertadas por el Servicio de Educacién Fisica y Deportes
ala comunidad universitaria: Atletismo, Natacién, 3adminton, Gimnasia
de mantenimiento, Hapkido, Judo, Esgrima... etc, asi como los
programas ofertados dentro de las Escuelas Infantiles y las actividades
de verano. Iqualmente entre noviembre del 2001 y junio del 2002 se
ha celebradola 1T° edicién del Trofeo Rector enla que har participado
123 equipos y 185 deportistas en medalidad individual alzandose con
el trofeo absoluta la ETSIAM.

.
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En deporte federado ADUCO participd en los campaonatos
universitarios de Andalucia obteniendo 8medallas (2 de oro, 2 de plata
y 4 de bronce) en afletismo y destacando sobre todo la actuacion del
equipo de baloncesto femanino que quedd clasificado en primer lugar,
una magnifica actuacion que se veria refrendada en el Campeonate
de Espafia de Baloncesto Universitario celebrado en Logrofio & finales
de abril donde nuestras baloncestistas quedaron subcampeonas
nacionales, lo que ha supuesto l mejor clasificacion por equipos enla
historia del deporte universitario cordobés.

En cuanto al Servicio de Alojamiento, durante el curso 2001-2002
los Colegios Mayores mantuvieron un nivel de ocupacion del cien por
cien. Ademas de actividades de formacion dirigidas a los colegiales,
en su recinto se celebraron, reuniones cientificas y actos académicas
de diversa indole, organizadas por distintos eslamentos universitarios.
En las demds residencias universitarias, la de Belmez estuvo al 100%
de su capacidad; la de Rebanales una vez completada la instalacion
de su mobiliario ha mantenido un nivel méximo en aquellas
instalaciones que estuvieron dispenibles habiéndose ya adjudicado
€l 100% de la oferta de plazas para el curso que se va a iniciar,

Dentro del Area de Ordenacion Académica hay que hacer
particular mencion a las iniciativas adeptadas para la homologacion
por parte del Consejo de Universidades de los planes de estudios
correspondientes & las dos nuevas fitulaciones (Licenciado en
Administracion y Direccion de Empresas y Licenciado en Cienciasdel
Trabajo) que el Consejo Andaluz de Universidades autorizé para su
imparticion por parte de la UCO en el curso que hoy inauguramos.
Igualmente se ha tramitadoal Consejo de Universidades Ja adaptacion
y correccién de los planes de estudios de Licenciado en Derecho,
Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Licenciado en
Veterinariz y Diplomado en Enfermeria asi como las modificaciones
de 16 planes de estudios que se han visto afectados por los Reales
Decratos de modificacion, supresion " crédeion die dreas de
corocimiento, con lo que pricticamente el proceso ha quedado
concluido.
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Desde el Secretariado de Estudios Propios se han tramitado, y en
muchos casos, organizado 245 cursos con ura participacion de
alrededor de 8.000 alumnos y alumnas, E1SEP ha tramitado igualmente
lz concesion de créditos de ibra configuracisn (14.000 créditos) a unos
7.000 estudiantes por cursos realizados en la UCD, en otras
universidades e instituciones o por ofras actividedes académicas o
profesionales.

Por su partz los lradicionales estudios pare la obtencion del
Certificado de Aptitud Pedagdgica han contado en £l ilimo curso con
dos convacatorias en las que se han matriculado 691 estudiantes.

Enel capitulo de cursos de verano, junto a la ya tradicional acogida
delos que se vienen celebrando en Lucena hay que destacar el notable
éxito de la Il edicién de lz Universidad de Verano Corduba 2002,
con 52 cursos impartidos en 11 sedes dela provincia y 2.000 estudiantes
matriculados.

En les pruebas de Acceso a la Uriversidad se han matriculado
3.107 estudiantes enla convocateria de junio (242 procedentes de COU
v 2865 de LOGSE) de ellos superaron Ja prueba 2.814; en septiembre
la matricula alcanzo los 1156 alumnos, superando Ja misma 85€.

Con relacién al profesorado, a lo largo del curso 2001-2002 1a
UCOQ ha continuado can su corpromise de posibilitar la estabilidad y
promocion de sus efectivos docentes; y asi junto a los concursos
ordinarios por vacantes o promocién interna (6 C.U. y 15 T.U.), dentro
del Plan Nacional de Mejora, Promocion y Estabilidad del Profesorado
en su sequndo afio de vigencia se han convocado 27 plazas (26 T.ULy |
C.E.U.) correspondientes a otres tante profesores asociados y
ayudantes doctores a tiempo completo. Igualmente han salido a
concurse 11Titularidades de Universidad y 7 Catedras de Escuela
Universitaria dentro del Programa de Promocion de Profesores de
Escuela Universitaria Doctores de la UCO, Por su parte 18 profesores
asociados a tiempo parcial han viste incrementados sus contrates &
tiempo completo. Finalmente en Junta de Gobierno de 27 de julio se
aprobo la resolucion de promocién de profesores T.U. a Catedréticos
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de Universidad asi como una nueva convocatoria, normativa y
propuesta de dotacion de nuevas Ctedras de Universidad en lo que
supone un sistema regular y permanentemente abierto de promocion.

AREA DE RELACIONES INTERNACIONALES E
INSTITUCIONALES.

En el drea de relaciones internacionales la Universidad de
Cordoba ha manterido el incremento de su participacion en los
distintos programas de movilidad de profesores y alumnos; dentro del
programa Socrates/ Erasmus, 246 estudiantes cordobeses (232 el curso
anterior) har realizado estancias en distintas universidades europess,
la Universidad de Cordoba por su parte recinid a 311 estudiantes
europeos. Acogidos al programa Intercampus 17 estudiantes y 12
profesores hispanozmericanas se desplazaron a nuestra Universidad
mientras que 15 estadiantes y 8 profescres de la UCO lo hicieron a
Américaliating, asimismo, se concedio | red tematica de investigacion.
Por su parte el programa Séneca para movilidad estuciantl entre
universidades espaficlas ha confade con la participacion de 23
estudiantes cordobeses desplazados a otros centros universitarios
nacionales y 37 de ofros distritos que lo han hecho ala UCC.

Durante el curso 2001-2002 se ha realizado 1a cuarta convocatoria
del Programa Propio de Ceoperacion al Desarrollo, al que han
concurrido 20 proyactos de los que 15 fueron aprobados.

Igualmente la Universidad de Cerdoba ha mantenido una
presencia activa en el Comité Espafiol Universitario de Relaciones
Internacionales y en particular desde la presidencia de la Comisién
de Cooperacion &l Desarrollo que ostenta su Vicerrectora, lz Dra.
Margarita Clemente.

Alo largo d! pasado curso la UCO firm 233 convenios, de ellos

212 con organismos piblicos y privados ae AMDIa NACIONAL y 48 Cui
instituciones extranjeras.
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Como ya viene siendo habitual la UCO ha desarrollado en el
pasado curso su Tercer Programa Propio de Actividades Culturales
dotado con 89.118 Euros,al que han optado 45 proyectos de los que 31
han oblenido financiacién.

En este ambito hay que poner particular énfasis en la
extraordinaria labor de proyeccion y extension universitaria que en
los iltimos afios vienen desarrollando las ocho cétedras y nueve aulas
de 1a UCO; y buena prueba de ello es que en el curse que nos ocupa
sus iniclativas han llagado a més de 7.600 personas, de ellas 3.508
pertenecientes 2 la comunidad universitaria y Jas 4.111 restantes a
distintos sectores de la sociedad cordobesa, circunstancia que se ha
visto refrendada por la concesion a la Catedra Intergeneracional
"Profesor Francisco Santisteban” de uno de los premios Cordobeses
del Aflo otorgados por el Diario Cordoba.

Denlro precisamente de las actividades especificas de estas
catedras y aulas, la de Cooperacior al Desarrollo ademas de impartir
con notable aceptacion la asignatura de libre configuracién
“Introduccién a la Cooperacion al Desarrollo” ha levado a la practica
jornadas, talleres, seminarios e iniciativas de sensipilizacién entre los
universilerios sobre acciones humanitarias, cooperacién internacional,
desarrcllo rural etc...,.

Por su parte la ya citadz Catedra Inergeneracional Profesor
Francisco Santisteban ha seguido el ritmo de crecinuento constante
desde que en el curso 1967-98 comenzara su labor de extension
universitaria con las personas mayores; en el que acaba de concluir y
fruto de la colaboracion con la Consejeria de Asuntos Sociales,
ayuntamientos de Cordoba, Cabra, Lucena, y Priego y de entidades
privadas como el Centro Comercial el Arcangel y Sanyres (Grupo
Prasa), el haber que presenta no puede ser mas ilustrativo: 800 alumnos
v alumnas matriculados, entre ellos los 170 que siguen sus ensefianzas
enlucena, Priegoy Cabra, 45 cursos, seminarios y talleres impartidos,
y la participacion reqular de 65 profesores y profesoras de nuestra
universidad; junto a esto ha celebrado un ciclo de conferencias sobre
las Instituciones y las Personas Mayores con la participacion de
persanalidades como la alcaldesa de Cordoba D' Rosa Aguilar Rivero,



el Comandante Militar de Coxdoba D. José Manuel Molla Ayuso y el
Director de la Real Academia Dr.D. Joaquin Criado Cosla, sin olvidar
viajes de estudios & exposiciones, parajes naturales, instalaciones
ganaderas o industriales, visitas a ciudades espafiolas y extranjeras.
Todo ello constituye una prueba fehaciente del fenomeno secial que
ha supuesto la andadura de esta Catedra, una andadura que en el
presente afio se 1a Visto reforzada con la organizacion y coordinacion
del I Master en Servicios de Atencion a las personas mayares.

La gran acogidz social y el éxito que viene acompafiando a
cuartasiriciativas prorueve la Catedra de Flamencologia se han vuelic
& repetir en el curso 2001-2002, 320 alumnos y alumnas de ellos un
20% universitarios han sequido coninterés y acaptacion Jos dos cursos
sobre "Formas y Estilos” y “Estética del flamence", asi como otzo tipo
de actividades que han permitido la presencia enla Catedra de figuras
de la categeria de Calixto Sanchez, Carmen Linares o Sara Baras,

La Caledra de Medicambiente, fruto de un convenio con ENRESA,
ha visto reconocida su creciente proyeccion univezsitaria y social con
1a oxganizacion de varios cursos sobre “Gestion e Impacte Ambiental”,
“Tratamiento de residucs” y “Tratamiento y Gestion de residuos
radiactivo” y su participacion en proyectos de ambile nacional e
internacional.

En su sequndo afio de vigencia lz Catedra de Empresa Familiar
conveniada con PRASA ha desplegado igualmente una importante
labor formativa con la organizacion de varios seminarios sobre temética
relacionada con la empresa familiar que han contado con notable
asistencia, sin soslayar la ingente actividad publicisticz y de difusion
(articulos en prensa, libros, pagina WEB) llevada a cabo desde su
direccion.

No seria justo dejar al margen en esta apretada sintesis las
realizaciones durante el pasado curso académico de las catedras de
Estudios Sobre ] Género, Leonor de Guzmdn y Participacion
Ciudadana: talleres sobre Poesia Femenina, y unas jornadas sobre
Violencia y Género en el Trabajo en el caso de la primera de ellas, la
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imparticior. de la asignatura de libre configuracién “La ciencia desde
1a perspectiva de género”, el curso de extension universitaria sobre
“Educacion cientifica femenina” y la organizacion del cuarto premic
de investigacion que lleva su nombre en el caso de la Leonor de
Guzmén y los cursos y becas promovidos por la de Participacion
Ciudadanz conforman sélo algunas de las iniciativas llevadas a cabo
por las mencionadas catedras.

Estamos pues ante una notable labor de proyecc:6n y extension
universitaria que se ha visto reforzada con la llevada a cabo por las 9
aulas de la UCO: Cinematograffa y Artes Escénicas, Artes, Caballo,
Cultura Gastrendmica Explotacion y Construccién, Religion, Naturaleza
“Nicolas Masyuk”, Fotografia y Patrimonio Artistico. En su conjunto han
desplegado una actividad cuyo relato omito por no hacerinterminable
esta lectura pero que la comunidad universitaria puede conocer en la
correspondiente pagina de la WEB.

Enotro orden de cosas hay que dejar constancia de las iniciativas
impulsadas desde el Vicerrectorade de Desarrollo Normativo con el
chjeto de establecer las bases normativas que permitan al nuevo
Claustro afrontar el proceso de adaptacion de nuestros Estatutos al
nueve ordenamiento legal. El dialego y el consenso que hasta ahora
ha presidido esta tarea no es sélo una cuestion de converiencia para
toda la Comuridad Universitaria sino un compromise de los actuales
tesponsables del gobierno de la UCO que tienen como objetivo
prioritario implicar a todos y cada uno de los universitarios y
universitarias cordobeses en la elaboracion de las normas que en el
fnturo han de regir la vida académica.

La Oficina de la Defensora Universitaria en el dmbito de sus
competencias atendié a cuantas consullas y reclamaciones le fueron
remitidas por parte de lz comunidad universitaria publicande la
correspondiente memoria tras su presentacion a Junta de Gobierno.

LaUnidad de Garantia de Ja Calidad dentro de la 1 Convocatoria
del Plan de Calidad de las Universidades ha concluido la evaluacion
de las titulaciones de Fisica, Quimica, Biologiz, Bioquimica y Ciencias
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Ambientales, y estan en proceso de evaluacion, dentre del I Plan, las
titulaciones de Medicinz, Relaciones Laborales y Enfermeria, los
departamentos de Ciencias Morfologicas y Enfermeria asf como la
Biblioteca en el apartado de Servicios. Iqualmente durante el curso
que termina se ha llevado a cabo el Plan Experimental de Anélisis de
los Resultados de la Evaluacion de la Actividad Docente de los
Departamentos a partir de los resultados obteridos durante el curso
1999-2000, programa en el que han participado 18 Departamentos. Por
otra parte, dentro de la Tercera convocatoria de proyectos de
innovacion y mejora de la calidad docente han solicitado financizcion
un total de 102 proyectos, superandose asilos 69 del curso 2000-2001,

En el trame [inal de esfa lectura quisiera traer a colacion algunos
acontecimientos relevantes que han lenido a nuestra universidad como
protagonista: recordemos entre ellos la nueva visita efectuada por el
Principe de Asturias a la UCO en la que mantuvo ura reunion con los
rectores de las universidades andaluzas previa a una cena con
investigadores e investigadoras de la Comunidad; la Cumbre
Universitaria Europea celebrada en el Campus de Rabanales y en la
que se abordo entre otras cuestiones la problematica de los estucios
de tercer ciclo en el espacio europeo, hay también que resefar la
distincion a nuestra Universidad con la medalla de oro de la Ciudad
concedida por el Exemo. Ayuntamiento de Cérdoba, por su parte la
UCO tras el preceptivo acuerdo de suJunia de Gobierno concedi6 los
Galardones Santo Tomas de Aguino ensu sequrda edicion ala Exema,
Diputacion Provincial de Cérdoba, a la Empresa PRASA y & D. Félix
Ortega, todo ello sin olvidar premios o distinciones a Centros o
Personas muy significadas en nuestra Universidad que con ello
contribuyen a avalar lcs informes de expertos que a sitan entre Jas
de mas alta cualificacién cientifica de Espafia, nos referimos a la
concesion del Caballe de Oro 2001 de la Ciundad de Jerez por parte de
su Exemo. Ayuntamiento ala Facultad de Veterinaria por su acrisolada
vocacion y dedicacion docente, investigadora y profesional en el
ambito equino durante mas de siglo y medio y del Premio Rey Jaime I
de proteccion al medio ambiente otorgado por la Fundacion de
Estudios Avanzados de la Generalidad de Valencia al profesor de la
ETSIAM Dr. D. Rafael Jiménez Diaz.
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Llegado a este punto, quisiera terminar de distraer la atencion
detedos ustedes haciendo referencia alas palabres con Jas que nuestro
Rector iniciaba su discurso hace un afio en la apertura del curse que
hoy concluimos, palabras en las que destacaba el caracter especial
que emvolvia lo que hoy ya es historia y entonces era futuro Lieno de
interrogantes, algunas ya se han despejado y 1a Universidad de
Cérdoba afronta otra nueva singladura también pletorica de
expectativas y relos que a buen seguro superard con el esfuerzo de
todes y la extraordinaria capacidad de su componente humano,
capacidad que permite ofrecer frutos sazonados que nunca pueden
reflejarse en la frialdad de los datos que se incluyen en una memeria
como la que acabo de abocetar ante ustedes.




